Tổng hợp góp ý về dự thảo SĐBX Thông tư 125

của các Doanh nghiệp Bảo hiểm Nhân thọ
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	Đề xuất của cơ quan TT HHBH
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	Điều 5, Khoản 1:


	Phú Hưng:

Đề xuất bổ sung cụm từ:

“b) Doanh nghiệp tái bảo hiểm phải luôn duy trì vốn chủ sở hữu sau khi trừ đi khoản lỗ lũy kế không thấp hơn mức vốn pháp định quy định tại khoản 4, Điều 43 Nghị định 123/2011/NĐ-CP.” 


	Nhất trí với dự thảo (không cần phải bổ sung như đề xuất của Phú Hưng)
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	Điều 8, Khoản 4:


	Phú Hưng:

“b) Dự phòng bồi thường cho các tổn thất đã phát sinh thuộc trách nhiệm bảo hiểm nhưng chưa thông báo hoặc chưa yêu cầu đòi bồi thường: chỉ áp dụng đối với các hợp đồng bảo hiểm có thời hạn từ một (01) năm trở xuống.”

=> HĐBH nhân thọ là dài hạn, tại sao không áp dụng dự phòng này cho những HĐBH có thời hạn trên 1 năm.


	Không có ý kiến
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	Điều 11 khoản 3:


	Phú Hưng:

Đề xuất thay thế cụm từ “Luật Doanh nghiệp” thành “Khoản 8 Điều 3 Thông tư 124/2012/TT-BTC.”

“3. Không được đầu tư trở lại dưới mọi hình thức cho các cổ đông (thành viên) góp vốn hoặc người có liên quan quy định tại Khoản 8 Điều 3 Thông tư 124/2012/TT-BTC.”


	Đề nghị giữ nguyên như Dự thảo 
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	Điều 11 khoản 7:


	VietinBank AVIVA:

Việc liệt kê một số nguyên tắc đối với việc đầu tư theo hình thức ủy thác, quy định như vậy sẽ bỏ sót trường hợp quan hệ ủy thác đầu tư giữa công ty mẹ con,

Nếu bổ sung, cần làm rõ mức thực hiện ủy thác đầu tư hợp lý.


	Đề nghị Bộ tài chính cho hướng dẫn về hình thức ủy thác đầu tư quan hệ giữa công ty mẹ - công ty con
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	Điều 11 khoản 8:


	Phú Hưng:

 “8. Việc đầu tư theo hình thức cho vay.”

=> Vui lòng bổ sung hướng dẫn về quy định này vì Luật kinh doanh bảo hiểm số 24/2000/Qh10 cho phép doanh nghiệp bảo hiểm được đầu tư theo hình thức này “Cho vay theo quy định của Luật các tổ chức tín dụng” để thuận tiện cho doanh nghiệp thực hiện.
	Nhất trí với đề xuất của Phú Hưng, cần hướng dẫn rõ việc đầu tư theo hình thức cho vay theo quy định nào để DNBH và các nhà đầu tư có thể nắm bắt nhanh các quy định trong thành lập doanh nghiệp.
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	Điều 11 khoản 9:


	Phú Hưng:

“9. Việc đầu tư vào bất động sản” => Vui lòng bổ sung hướng dẫn về quy định này để thuận tiện cho doanh nghiệp thực hiện.


	Nhất trí với đề xuất của Phú Hưng.
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	Điều 12, Khoản 1:


	Bảo Việt:

“1. Nguồn vốn chủ sở hữu của doanh nghiệp bảo hiểm, chi nhánh nước ngoài được sử dụng như sau:

1.1. Đầu tư theo quy định tại khoản 1, Điều 12 Nghị định 46/2007/NĐ-CP, Điều 11 Thông tư này và các hướng dẫn cụ thể sau:

a) Xây dựng và thiết lập cơ sở vật chất kỹ thuật, trang thiết bị phục vụ hoạt động kinh doanh và trang trải chi phí hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp kinh doanh bảo hiểm, doanh nghiệp tái bảo hiểm, chi nhánh nước ngoài.

b) Nguồn vốn chủ sở hữu còn lại sau khi đã sử dụng theo quy định tại tiết a, điểm 1.1, khoản 1 Điều này được đầu tư tương tự nguồn vốn nhàn rỗi từ dự phòng nghiệp vụ bảo hiểm của doanh nghiệp kinh doanh bảo hiểm theo quy định của pháp luật…”

=> Nội dung đề xuất sửa Khoản 1 Điều 12 và đề xuất sửa tiết b, điểm 1.1 Khoản 1 Điều 12 (dòng bên dưới) không thống nhất với nhau ( đề nghị xem lại


	Nhất trí với ý kiến của Bảo Việt
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	Điều 15, Khoản 1:


	Bảo Việt:

“1. Biên khả năng thanh toán tối thiểu của doanh nghiệp bảo hiểm phi nhân thọ, chi nhánh nước ngoài:

a) Biên khả năng thanh toán tối thiểu của doanh nghiệp bảo hiểm phi nhân thọ, chi nhánh nước ngoài là số lớn hơn của các kết quả tính toán sau:

a) 25% tổng phí bảo hiểm giữ lại tại thời điểm tính biên khả năng thanh toán;

b) 12,5% của tổng phí bảo hiểm gốc và phí nhận tái bảo hiểm tại thời điểm tính biên khả năng thanh toán.

Đối với các hợp đồng bảo hiểm nhượng tái bảo hiểm không đáp ứng điều kiện về nhượng tái bảo hiểm theo quy định của Bộ Tài chính thì biên khả năng thanh toán tối thiểu được tính bằng 100% số phí bảo hiểm gốc của những hợp đồng bảo hiểm đó.

2. Biên khả năng thanh toán tối thiểu của doanh nghiệp bảo hiểm nhân thọ:

a) Đối với hợp đồng bảo hiểm nhân thọ có thời hạn năm (05) năm trở xuống bằng tổng của 5% dự phòng nghiệp vụ bảo hiểm và 0,15% số tiền bảo hiểm chịu rủi ro;

b) Đối với hợp đồng bảo hiểm nhân thọ có thời hạn trên năm (05) năm bằng tổng của 5% dự phòng nghiệp vụ bảo hiểm và 0,35% số tiền bảo hiểm chịu rủi ro.

Số tiền bảo hiểm chịu rủi ro là phần chênh lệch giữa tổng số tiền bảo hiểm của các hợp đồng bảo hiểm có hiệu lực và tổng dự phòng nghiệp vụ.”

=> Việc tăng biên khả năng thanh toán sẽ dẫn đến chi phí vốn (cost of capital) tăng lên dẫn tới phí bảo hiểm mà khách hàng phải đóng sẽ tăng lên. Bên cạnh đó, khi cơ sở trích dự phòng đã thận trọng thì  không cần thiết phải gia tăng biên khả năng  thanh toán.


	Nên xin ý kiến của các chuyên gia tính toán về vấn đề nâng biên khả năng thanh toán. HHBH không có ý kiến.
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	Điều 15, Khoản 2:


	Prudential:

Vấn đề này sẽ được trao đổi và thống nhất trong Hiệp hội chuyên gia tính phí và ý kiến đề xuất bằng một văn bản riêng sẽ được gửi đến BTC sau.


	Nhất trí với quan điểm đề xuất của Prudential .

	
	Điều 16, Khoản 2 (TT 125 hiện tại)


	Prudential:

“2. Tính thanh khoản của các tài sản khi tính biên khả năng thanh toán được xác định như sau:
2.1. Các tài sản được chấp nhận toàn bộ giá trị hạch toán:

a) Các khoản tiền bao gồm tiền mặt, tiền gửi tại các tổ chức tín dụng (trừ các khoản tiền gửi quy định tại tiết h, điểm 2.3, khoản 2 Điều này), tiền đang chuyển, trái phiếu chính phủ, trái phiếu do chính  phủ bảo lãnh, trái phiếu đô thị (bao gồm cả lãi).

…

2.2. Các tài sản bị loại trừ một phần giá trị hạch toán bao gồm lãi:

d) Tài sản khác: loại trừ 15% giá trị hạch toán”

=> Loại trái phiếu đã được chính phủ, địa phương bảo lãnh thì mức độ rủi ro của đầu tư là an toàn

Khoản vay từ HĐBHNT không nên loại trừ hoặc bị loại trừ từ 1% đến 5% giá trị hạch toán vì khoản vay này là an toàn, đã được bảo lãnh bởi chính HĐBHNT đó

Ngoài ra, đối với loại chứng khoán đã được niêm yết thì bị loại trừ giá trị hạch toán là 10% thay cho 15% vì thị trường chứng khoán của VN ngày càng phát triển cũng như khuyến khích đầu tư chứng khoán để thị trường chứng khoán ngày càng phát triển hơn nữa.


	Chúng tôi không rõ có khái niệm và sự tồn tại của loại “trái phiếu đô thị” do đó, đề nghị Prudential làm rõ.

Các nội dung khác nhất trí với nội dung dự thảo. 
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	Điều 18, Khoản 1.1, Điểm c:
	Fubon:

Kiến nghị không nên quy định việc gia hạn đóng phí bảo hiểm phải được lập thành phụ lục hợp đồng.

“... Việc gia hạn phải được lập thành văn bản phụ lục hợp đồng bảo hiểm (phụ lục gia hạn đóng phí) trong thời gian hợp đồng bảo hiểm còn hiệu lực và trước ngày xảy ra tổn thất...”

Phú Hưng: 

“- Trường hợp bên mua bảo hiểm chậm đóng phí bảo hiểm theo thoả thuận tại hợp đồng bảo hiểm thì doanh nghiệp bảo hiểm, chi nhánh nước ngoài phải ấn định một thời hạn (gia hạn) để bên mua bảo hiểm đóng phí bảo hiểm. Việc gia hạn phải được lập thành phụ lục hợp đồng bảo hiểm (phụ lục gia hạn đóng phí, nếu chưa được quy định tại hợp đồng bảo hiểm =>Vì đối với doanh nghiệp kinh doanh bảo hiểm nhân thọ, vấn đề gia hạn thường được quy định tại quy tắc, điều khoản) trong thời gian hợp đồng bảo hiểm còn hiệu lực và trước ngày xảy ra sự kiện bảo hiểm =>Vì tổn thất là khái niệm dùng cho doanh nghiệp kinh doanh bảo hiểm phi nhân thọ. Nếu hết thời gian gia hạn mà bên mua bảo hiểm không đóng phí bảo hiểm hoặc đóng phí bảo hiểm không đầy đủ thì hợp đồng bảo hiểm sẽ tự chấm dứt hiệu lực bảo hiểm vào ngày kế tiếp ngày bên mua bảo hiểm phải đóng phí bảo hiểm theo phụ lục gia hạn đóng phí. Các nguyên tắc về gia hạn đóng phí và hậu quả của việc bên mua bảo hiểm không đóng phí bảo hiểm hoặc đóng phí bảo hiểm không đầy đủ khi đã được doanh nghiệp kinh doanh bảo hiểm, chi nhánh nước ngoài gia hạn đóng phí phải được quy định rõ tại hợp đồng bảo hiểm.”

Bảo Việt:

Điểm 1.1, tiết c:

· Quy định này chỉ áp dụng cho bảo hiểm phi nhân thọ?

· Cần làm rõ quy định này có áp dụng với phí bảo hiểm nợ trong thời gian gia hạn đóng phí (grace period) trong bảo hiểm nhân thọ hay không?

· Quy định không phù hợp với bảo hiểm nhân thọ vì trong các Điều khoản bảo hiểm đã có thỏa thuận về gia hạn thời gian đóng phí và hậu quả của trường hợp không đóng phí ( Đề xuất sửa:

“…Việc gia hạn phải được lập thành phụ lục hợp đồng bảo hiểm (phụ lục gia hạn đóng phí) trong thời gian hợp đồng bảo hiểm còn hiệu lực và trước ngày xảy ra tổn thất trừ trường hợp đã được quy định trong Điều khoản hợp đồng …” 

Prudential:

Đề xuất thêm cụm từ “sẽ tự chấm dứt hiệu lực”

“…Nếu hết thời gian gia hạn mà bên mua bảo hiểm không đóng phí bảo hiểm hoặc đóng phí bảo hiểm không đầy đủ thì hợp đồng bảo hiểm sẽ tự chấm dứt hiệu lực bảo hiểm vào ngày kế tiếp ngày bên mua bảo hiểm phải đóng phí bảo hiểm theo phụ lục gia hạn đóng phí. …”


	Đề nghị xem xét các ý kiến của các DNBH nhân thọ (vì quy định trong dự thảo chỉ phù hợp với BH phi nhân thọ).
Nếu có những khác biệt dễ gây hiểu nhầm về thuật ngữ giữa 2 loại hình bảo hiểm phi nhân thọ và nhân thọ thì xem xét việc  tách ra 2 khoản quy định riêng cho bảo hiểm phi nhân thọ và nhân thọ.
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	Điều 18, khoản 1, điểm c:


	VietinBank AVIVA:

Quy định liên quan đến chấm dứt hợp đồng bảo hiểm do chậm đóng phí, tuy nhiên việc sửa đổi, bổ sung này chủ yếu áp dụng cho DNBH phi nhân thọ,

Đề xuất việc sửa đổi trên nên loại trừ rõ ràng đối với các DNBH nhân thọ.

Manulife:

Công ty xin kiến nghị về việc cần làm rõ quy định mới về việc phải lập phu lục gia hạn đóng phí nêu trên có áp dụng cho doanh nghiệp bảo hiểm nhân thọ trong trường hợp điều khoản bảo hiểm nhân thọ đã có sẵn điều khoản về ân hạn phí 60 ngày hay không. 

Hiện tại phần lớn các điều khoản bảo hiểm nhân thọ đều có điều khoản ân hạn phí bảo hiểm theo quy định của Điều 35 của Luật kinh doanh bảo hiểm, do đó Công ty xin kiến nghị nêu rõ các quy định trên chỉ áp dụng cho loại hình bảo hiểm phi nhân thọ để đảm bảo tính nhất quán.


	Cần quy định rõ là việc chấm dứt bảo hiểm do chậm đóng phí áp dụng cho các DNBH phi nhân thọ. Quy định đối với bảo hiểm nhân thọ về chậm đóng phí 60 ngày đã được ấn định trong Luật Kinh doanh bảo hiểm. Do đó, nếu quy định chung chung không hướng đến đối tượng là DNBH PNT như vậy sẽ gây ra sự không nhất quán với các quy định đã có.
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	Điều 19

	Prudential:

Đề xuất bổ sung:

h) Chi quản lý đại lý bảo hiểm:

- Chi quản lý đại lý bảo hiểm bao gồm chi đào tạo ban đầu và thi cấp chứng chỉ đại lý, chi đào tạo nâng cao kiến thức cho đại lý, chi tuyển dụng đại lý, chi khen thưởng đại lý và chi hỗ trợ đại lý, chi cho BM/UM, cho đại lý là tổ chức bao gồm tổng đại lý, ngân hàng và các tổ chức là đại lý thuộc kênh phân phối khác. 

=> Bổ sung quy định về chi quản lý đại lý áp dụng cho đại lý là tổ chức

	Trong luật kinh doanh bảo hiểm chỉ có khái niệm về nhân viên và đại lý, các chức danh BM/UM hoặc là nhân viên của DNBH hoặc là đại lý bảo hiểm. Ngoài ra, hướng dẫn về bảo hiểm ngân hàng cũng nên bổ sung phù hợp với dự thảo phân phối qua ngân hàng do vậy đề nghị quy định lại như sau:

Chi quản lý đại lý bảo hiểm bao gồm chi đào tạo ban đầu và thi cấp chứng chỉ đại lý, chi đào tạo nâng cao kiến thức cho đại lý, chi tuyển dụng đại lý, chi khen thưởng đại lý và chi hỗ trợ đại lý, chi cho đại lý là tổ chức bao gồm tổng đại lý, ngân hàng và các tổ chức là đại lý thuộc kênh phân phối khác
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	Điều 36, Khoản 1:


	Fubon:

Kiến nghị nêu rõ nội dung cần công bố công khai trên trang thông tin điện tử của doanh nghiệp là gì?
Phú Hưng: 
Bổ sung cụm từ:

“Công bố công khai trên trang thông tin điện tử của doanh nghiệp bảo hiểm, chi nhánh nước ngoài Báo cáo thường niên (Mẫu số 1-CBTT) và Báo cáo tài chính tóm tắt (Mẫu số 2-CBTT)”


	Đề nghị Ban soạn thảo nêu rõ việc công khai những thông tin nào để doanh nghiệp có hướng dẫn cụ thể trong việc thực hiện.
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